MOD. AG/2
Mod. IRRSAE 1/97

SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE DEL CORSO DI AGGIORNAMENTO

PROMOSSO DAL COLLEGIO DEI DOCENTI e/o ASSEMBLEA A.T.A.

Anno Finanziario *……………………….
1. SCUOLA PROMOTRICE ………………………………………………………………………...


Comune …………………….Distretto………………….Provincia…………………….

1.1Eventuali scuole consorziate** :…………………………………………………………….


…………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………

2. TITOLO DEL CORSO DI AGGIORNAMENTO 


…………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………

2.1 Area tematica …………………………………………………………………………………

2.2 Funzione formativa

· Metodologia didattica

· Osservazione e studio dinamiche relazionali

· Disciplinare

· Interdisciplinare

· Organizzativa

· Informativa – culturale

· Sensibilizzazione

· Tutorato

· Altro …………………………………………………



2.3 Ambito di coinvolgimento

· Singola scuola

· Più scuole
· Distrettuale
· Interdistrettuale
2.4 Programmazione

· Annuale

· Pluriennale:
( ) 1° anno
( ) 2° anno
( ) 3° anno

2.5 Iniziative di aggiornamento realizzate dalla scuola nell’ultimo triennio

………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………..

2.6 Periodo e durata

Dal  …../…../…..

Al …../…../…..

Per giorni…………..

Con ore medie giornaliere………….


Per complessive ore ……………

2.7
Distribuzione nel tempo
( ) intensiva


( ) Periodica


( ) Saltuaria

2.8 Sede del corso

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

NOTE: 
* Si riferisce all’anno solare di realizzazione del Corso


** In tale eventualità, il presente modello deve essere esclusivamente dalla scuola promotrice

A. DESTINATARI

PARTECIPANTI PREVISTI

3.1
Insegnanti di scuola materna statale





n.  ……………..

3.2
Insegnanti di scuola elementare





n. ……………...

3.3
Insegnanti di scuola secondaria di 1° grado




n. ……………...

3.4
Insegnanti di scuola secondaria di 2° grado




n. ……………...

3.5
Insegnanti di scuola non statale





n. ……………...

3.6
Dirigenti scuola …………………………………




n. ……………...

3.7
Personale A.T.A. (………………………………)




n. ……………...










TOTALE N. ………………………

(di cui n. ………. Provenienti da scuole consorziate)

4. 
MODALITA’ PRIVILEGIATE


· Autoaggiornamento
· Apprendimento a distanza
· Ricerca-azione
· Disseminazione esperienze e materiali formativi validati
5. OBIETTIVI (In rapporto agli obiettivi previsti nel progetto iniziale, riportare quelli effettivamente conseguiti, quelli modificati in itinere e quelli eventualmente non raggiunti indicandone le ragioni)

· Prioritari ex C.M. n. 376 del 23.12.95

· Previsti nel P.E.I.

· Previsti nella carta dei servizi

a) ________________________________________________________________________________________

b) ________________________________________________________________________________________

c) ________________________________________________________________________________________

d) ________________________________________________________________________________________

e) ________________________________________________________________________________________

6. ORGANIZZAZIONE TECNICO –SCIENTIFICA

· In proprio
· Con la consulenza di ………………………………………………………………………………………
· In affidamento a ……………………………………………………………………………………………
7. MODALITA’ DI REALIZZAZIONE DEL CORSO

· Relazioni






N° ORE ______

· Lavori di gruppo





N° ORE ______

· Laboratori






N° ORE ______

· Esercitazioni






N° ORE ______

· Credito formativo





N° ORE ______

· Altro ……………………………………..

8. OPERATORI DELLA FORMAZIONE

8.1 Esperti n. ___________ e loro partecipazione attività formativa

· Episodica

· Continuativa

· Organica

8.2 Coordinatori n. _______ e loro partecipazione attività formativa

· Episodica

· Continuativa

· Organica

8.3 Tecnici di laboratorio n. _____________ modalità della loro utilizzazione _____________________

_________________________________________________________________________________________

9. STRUMENTI DI VERIFICA UTILIZZATI

· Test d’ingresso

· Test finale di gradimento

· Relazione del Direttore del corso

· Questionari per corsisti

· Questionari per operatori

· Altro………………………..
10. PRODUZIONE DI MATERIALE FORMATIVO PER LA DOCUMENTAZIONE

· Tracce delle relazioni

· Testi integrali delle relazioni

· Bibliografie ragionate

· Percorsi didattici

· Unità didattiche

· Progetti didattici

· Software didattico

· Software amministrativo-contabile

· Pacchetti formativi

· Audiovisivi

· Altro ………………………………………………………………………………………….

11. GRADIMENTO DEI CORSISTI (Allegare una copia del Mod. 2/97 con la somma delle risposte a ciascuno degli items proposti) - ( Riportare sinteticamente i risultati della rilevazione fatta attraverso la somministrazione ai partecipanti del Test finale di gradimento Mod. 2/97)

1. ___________________________________________________________________________________________________

2. ___________________________________________________________________________________________________

3. ___________________________________________________________________________________________________

4. ___________________________________________________________________________________________________

5. ___________________________________________________________________________________________________

12. VALUTAZIONE DEL DIRETTORE DEL CORSO

12.1 EFFICIENZA DELL’INTERVENTO DORMATIVO REALIZZATO

· Periodo  di svolgimento_______________________________________________________________

.________________________________________________________________________________________

· Durata ______________________________________________________________________________

· Ambiente ___________________________________________________________________________

.________________________________________________________________________________________

· Attrezzatura e materiali disponibili ____________________________________________________

.________________________________________________________________________________________

· Altro ________________________________________________________________________________

. _______________________________________________________________________________________

12.2 EFFICACIA DELL’INTERVENTO FORMATIVO

· Correlazione con l’attività formativa pregressa ________________________________________

.________________________________________________________________________________________

-      Clima instaurato ____________________________________________________________________

.________________________________________________________________________________________

· Possibilità di ricaduta nella pratica didattica __________________________________________

.________________________________________________________________________________________

· Stimoli e strumenti forniti per l’innovazione ____________________________________________

.________________________________________________________________________________________

· Altro ________________________________________________________________________________

.________________________________________________________________________________________

13. POSSIBILI SVILUPPI INTERVENTO FORMATIVO

· Corsi annuali organizzati dalla scuola

· Attività formativa promossa da scuole consorziate

· Incontri di richiamo periodici a livello locale per l’approfondimento delle

tematiche affrontate

· Attività formative promosse ed organizzate a livello provinciale (Provveditorato) e/o regionale (I.R.R.S.A.E.)

· Assegnazione di Credito Formativo

· Altro (specificare) _____________________________________________________

14. SPESE SOSTENUTE

14.1
CAP 1121






L. _____________

14.2
Senza oneri per l’Amministrazione



(    )

Sestola,_______________________________










Il Direttore del Corso










Vittorio Magnani











Magnani Vittorio










…………………………………..

PARERE (riservato alla commissione tecnica prevista dalla C.M. n. 376 del 23.12.95)

· FAVOREVOLE

· NON FAVOREVOLE
Motivazione : ……………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………






La Commissione









…………………………………………









…………………………………………









…………………………………………

N.B.: ALLEGARE: Copia delibera del Collegio dei Docenti della Scuola Promotrice e delle eventuali Scuole consorziate e/o dell’Assemblea personale ATA; in alternativa riportare gli estremi di tali documenti.

